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IL VAREGG  JUNIORGRUPPEN

Juniorstyret vedtok høsten 1999 ”Retningslinjer for trening og administrasjon av aldersbestemt fotball”.   Disse retningslinjene gjelder fortsatt og suppleres med dette notatet.

Retningslinjene bygger på reglene som Norges idrettsforbund og Norges Fotballforbund har for barne- og ungdomsidrett.

Fotballforbundet har de siste årene gitt noen nye synspunkter/føringer for barne- og ungdomsfotballen.   Dette notatet tar opp i seg disse synspunktene/føringene.  

Forbundets føringer gjelder i hovedsak differensiering (utøvere har ulike ønsker) og spillerutvikling. De er bl.a. uttrykt slik:

”Tilhørighet i eget lag er viktig for unge spillere. Men vi må også legge til rette for at de til enhver tid beste spillerne fra 12-års alderen, kan trene og spille kamper med eldre lag, og trene ekstra i egne grupper tilpasset den enkeltes nivå, ved siden av fellestreningene med eget lag. De beste jente- og guttespillere bør eksempelvis delta på klubbens juniorlag, og de beste spillerne må oftere trene sammen med, og spille kamper mot de beste! Det er imidlertid viktig at utøvernes trenere holder fokus på hva som vil gi den enkelte spiller optimal utvikling. Klubbene har en stor utfordring i å bli tydeligere og mer planmessige i dette arbeidet.” 

Aldersgruppene under 13 år (barnefotball).

Aktivitetsnivå.  Banesituasjon gjør at lagene får fra 1 til 3 timer ukentlig.  Barn (og voksne) bør være i fysisk aktivitet daglig.

Trener- og lederoppgaver:

· oppfordre til uorganisert aktivitet (lek)

· oppfordre til alternative idretter (husk Varegg orientering/friidrett)

· oppfordre jenter til å trene med gutter (de som tar utfordringen får godt betalt)

· blir kjent med og hold jevnlig kontakt med trenere for aldersgruppen under og over

· la barn trene med flere lag  (avtal ekstratreninger med disse trenerne for spillere som ønsker det og får lov hjemme) 

PS  Mulebanen har plass til 30-40 miniputter fordelt på 2-3 treningsgrupper/trenere.  Vi har ikke ”råd til” å la en trener og 10-15 spillere boltre seg der. 

-
rekruttere fra Krohnengen og Christie Krybbe samt Haukeland (invitasjonsskriv)

· en oppfordring: skaff deg trenerkompetanse (Varegg betaler)

Aldersgruppene 13 – 19 år

Trenere sammen med sportslig ansvarlig i juniorstyret systematiserer ovennevnte føringer fra fotballforbundet.

· treningstalent prioritet foran ”fotballtalent” som ikke trener 

· treningsiver belønnes (ofte med i startellever)

· treningstalenter (med god basisferdigheter) i årsklassen under får spille mye i ”førsteelleveren” over (hensikt: spillerutvikling, ikke for å forsterke laget)

· stimulere til at treningsivrige spillere med gode basisferdigheter kan (tør) spille på flere plasser

· treningstalenter kan spille og trene på to lag (forutsatt at det er lystbetont og hjemmet gir lov)  NB Kontroll med totalbelastning.

ORGANISASJON

Juniorstyret er underlagt klubbens hovedstyre og årsmøte.

Juniorstyret skal bestå av 6-8 personer. Det velges på klubbens  

Årsmøte.    Formann, nestformann, kasserer og sekretær velges for 2 år (vekselvis). Varamedlemmer velges normalt for 1 år av gangen.                 

Juniorstyret administrerer all fotball i Varegg for spillere i

alderen 6-19 år  (juniorer i A-stallen unntatt).

INTENSJON

Å gi alle barn og unge i bydelen som ønsker det, et tilbud om å drive med fotball, ut ifra hver enkelts forutsetninger.

Aktiviteten skal være lystbetont, preget av godt humør med glimt i øyet. Samtidig skal den drives med et oppdragende utgangspunkt der deltagerne lærer seg å respektere alle involverte.

Fotballmessig skal spilleren settes i sentrum. Varegg ønsker å utvikle enkeltspilleren og gi de som ønsker å utvikle seg et så godt sportslig tilbud som mulig.

Retningslinjer for de ulike aldersklasser

Miniputter, (7)8-10 år

· Trening 1 time pr. uke. 

· 10-12 ”seriekamper” pr. år i regi av HFK.

· Deltagelse i inntil 3 cuper som vil gi ca. 10 kamper.

· Hvert lag skal bestå av 10-15 spillere. 

· Lagene på samme alderstrinn organiseres i felles treningsgrupper på inntil 30 spillere.

· Fordeling av spillere innen samme treningsgruppe kan med fordel varieres fra år til år/vår til høst el.l.

· Minimum 1 trener/leder pr. 12 spillere som minst skal ha gjennomgått NFF`s aktivitetslederkurs.

· Treningen skal være basert på litteraturen knyttet til dette kurset. Siste års miniputter skal ha teknisk trening basert på forberedelser til ferdighetsmerkeprøver.

· I kamp skal følgende gjennomføres;

Alle skal ha like mye spilletid.

Alle skal spille tilnærmet like mye i alle posisjoner på banen.

Det må varieres på hvem som starter kampene som innbyttere.

Alle må oppfordres til å prøve å stå i mål.

På de alderstrinnene der vi stiller med flere lag fra en treningsgruppe

skal det søkes å gjøre lagene jevnest mulig sportslig sett

· Trenere oppfordres til å motivere spillerne til å drive med andre idretter kombinert med fotball for å skape allsidighet.

· Avholde minimum 1 foreldremøte i året, helst før sesongstart.

· Informasjon til hjemmene vedr. treningstider og kamper bør være skriftlig.

· Arrangere 2-3 sosiale sammenkomster hver sesong, gjerne i samarbeid med de foresatte som og bør delta på arrangementet.

Lillejenter/Lillegutter, 11-12 år

· Trening 2-3 timer pr. uke

· 10-12 ”seriekamper pr. år i regi av HFK

· Deltagelse i inntil 4 cuper som gir ytterligere 12-15 kamper

· Hvert lag skal bestå av 10-15 spillere. 

· Lagene på samme alderstrinn organiseres i felles treningsgrupper på inntil 30 spillere.

· Fordeling av spillere innen samme treningsgruppe kan med fordel varieres fra år til år/vår til høst el.l.

· Minimum 1 trener/leder pr. 12 spillere som minst skal ha gjennomgått NFF`s aktivitetslederkurs, og hovedtrener bør ha påbegynt fullføring av B-trener utdanning.

· Treningen skal fokusere på utvikling av tekniske ferdigheter hos spillerne, der det søkes å videreføre arbeidet mot NFF`s standarder for ferdighetsmerker. 


· Det året spillerne fyller 12 år må laget/lagene forberedes på at det neste sesong skal gå over til å spille 11-er fotball. Dette medfører at det må legges noe mer vekt på taktikk og spille-forståelse. Innlæring av disse elementene er også en del av de fotballferdighetene vi ønsker Vareggspillerne skal tilegne seg.

· I kamp skal fortsatt prinsippet om like mye spilletid for alle følges. Spillerne må fortsatt få prøve seg i flere posisjoner på banen, men det siste året av lilleputtalder kan en viss spesialisering aksepteres. Det er da viktig at trenerne motiverer spillerne og bevisstgjør dem på hvorfor nettopp hun eller han blir gitt de ulike posisjoner, slik at spilleren oppfatter denne ”spesialiseringen” som noe positivt.

· Fortsatt oppfordre til å motivere spillerne til å drive med andre idretter kombinert med fotball. Skape forståelse for at allsidighet i ung alder er positivt for deres utvikling som fotballspillere.

· Avholde minimum 1 foreldremøte i året, helst før sesongstart.

· Arrangere 2-3 sosiale sammenkomster hver sesong, gjerne i samarbeid med de foresatte som og bør delta på arrangementet.

Småjenter/Smågutter, 13-14 år

· Trening 3-4 timer pr. uke.

· Delta i kretsserien underlagt HFK

· Delta i 4 cuper fordelt over sesongen

· Søke å ha minst 15 spillere pr. årsklasse. Dersom antallet blir 20 eller flere må påmelding av flere lag vurderes

· Ha 2 trenere og 1 lagleder pr. lag. Det er ønskelig at hovedtrener er utdannet B-trener.

· Treningen skal i hovedtrekk fokusere på å utvikle spillernes ferdigheter og flest mulig av spillerne skal gjennomgå NFF`s ferdighetsmerkeprøver. 

· I kamp må vi fremdeles søke å la flest mulig få delta mest mulig, og trenernes største utfordring blir å forene dette med alles ønske om å vinne kamper/prestere bra. Klarer vi det vil vi skape et godt utgangspunkt for både de som ønsker å utvikle seg som fotballspillere og for de som deltar hovedsakelig fordi de trives i miljøet.

· Trenerne må legge til rette for at de som enten ikke kan eller ikke ønsker å delta 100 % har treningstilbud og evt. kamptilbud etter avtale.

· Spillere som er gode nok vil etter avtale flyttes opp på gutte/jentelag. Dette administreres av juniorgruppens sportslige leder.

· Gjennomføre 2-3 sosiale arrangementer hver sesong.

Gutter/Jenter, 15-16 år

· Som for småjenter/smågutter men treningsmengden økes til 4-5 timer pr. uke.

· Den økte treningsmengden må benyttes til ytterligere teknisk trening, men må i større grad også fokusere på taktikk og fotballforståelse. Som nevnt tidligere er det en viktig fotballferdighet.

· Trenere og ledere i denne aldersgruppen må være særlig oppmerksom på spillernes alternative aktiviteter. Spillerne er nå i den alderen der frafallet fra fotballen er størst. Gode sosiale antenner overfor spillerne er viktig.

· Spiller som er gode nok skal slippes til juniorlaget og deres treningssituasjon i forhold til dette avtales i samarbeid mellom sportslig leder i juniorgruppen og juniortrener. Trenere på gutte/jentelag må være innforstått med dette.

Junior, 17-19
*  Klubben legger opp til et todelt tilbud til disse årsklassene:

1.  trenings- og kamptilbud for spillere som ønsker aktivitet en-to ganger 

    ukentlig med hovedvekt på det sosiale.
2.  tilbud til spillere som ønsker å se hvor langt de kan nå som fotballspillere

*  Det første tilbudet legges opp i samarbeid med og av spillerne
*  Det andre tilbudet skal omfatte:


- mulighet for (nærmest) daglig trening 


- mest mulig trening og kamper på seniornivå  

  (samarbeid med Sandviken damer og Nordnes herrer for å oppnå dette)

- samarbeid mellom senior og junior reguleres i avtale

Generelt

Varegg skal jobbe for å utvikle en treningskultur for de som ønsker noe utover det tradisjonelle opplegget rundt lagene.  Et ledd i dette kan være å la de ivrigste/flinkeste trene ekstra med eldre lag. Fotballskole arrangeres hver høst for lilleputter og første års smågutt/småjente. Andre tiltak søkes å iverksettes tilpasset de ulike aldersgrupper (herunder for eksempel keepertrening og alternativ trening). Her må juniorgruppen samarbeide med fotball senior, ski/friidrett og o-gjengen.

På alle nivåer er det viktig å ta hensyn til spillernes individuelle sider både fotballmessig og sosialt. Trenere og ledere i Varegg må søke å opptre på en slik måte at alle føler seg velkommen i klubben. Uansett hvilket nivå i klubbens ungdomsarbeid man jobber på, forventer IL Varegg at trenere, ledere og foresatte retter seg etter følgende huskeliste;


-
VÆR POSTIV


-
VÆR RETTFERDIG


-
VEILED OG KORRIGER PÅ EN POSITIV MÅTE

· IKKE BANN, HA ET SPRÅKBRUK BÅDE DU OG

VAREGG KAN VÆRE BEKJENT AV

· KRITISER ALDRI DOMMERNE OFFENTLIG, OPPDRA SPILLERNE TIL Å RESPEKTERE ENHVER DOMMERAVGJØRELSE


-
VIS HENSYN TIL SPILLERNES ALTERNATIVE AKTIVITETER


-
BRUK SUNN FORNUFT OG VÆR VOKSEN!

· HUSK AT VI SOM VOKSNE ER OG SKAL VÆRE ET FORBILDE

            FOR SPILLERNE

Bergen 30.03.04
Juniorstyret, IL Varegg
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